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Instrucción  No.   /2008
POR CUANTO : En la Resolución No.188, de fecha 21 de agosto de 2006, “Sobre los Reglamentos Disciplinarios Internos”, emitida por el Ministro de Trabajo y Seguridad Social y en la Resolución No. 17, de fecha 29 de marzo de 2007 del Ministro Presidente del Banco Central de Cuba, se establecen como infracciones graves de la disciplina laboral: las violaciones al régimen tecnológico; introducir en la computadora archivos, imágenes y otros ficheros que violen las políticas y normativas en materia de seguridad informática de la entidad y el desaprovechamiento de la jornada laboral.

POR CUANTO : En análisis realizado por el Consejo de Dirección del Banco Central de Cuba se determinó que una de las causas que inciden en el mal uso de las tecnologías de la información, afecta la seguridad informática, así como el aprovechamiento de la jornada laboral, es el empleo de las tecnologías y computadoras en funciones de  entretenimiento; adoptándose el Acuerdo No. 341 del 2007, mediante el cual se autoriza al Vicepresidente del Banco Central de Cuba que atiende el área de Recursos Humanos, a dictar instrucciones para implementar medidas para evitar el uso de computadoras en funciones de  entretenimiento.
POR TANTO : Por Acuerdo del Comité Ejecutivo del Consejo de Ministros de fecha 14 de julio de 2004, se designa a quien instruye como Vicepresidente del Banco Central de Cuba.

DISPONGO:

1: La Dirección de Seguridad, Protección y Defensa, de conjunto con la Empresa de Servicios Informáticos para el Banco Central de Cuba, restringirán  el uso en todos los sistemas informáticos y computadoras del Banco Central de Cuba,  de los archivos de juegos y videos- juegos, destinados exclusivamente a funciones de entretenimiento.
2:  Está prohibida la instalación y uso de archivos de entretenimientos tales como: juegos, videos, videos- juegos, videos-musicales y  filmes. En caso de incurrir cualquier trabajador en estas infracciones graves de la disciplina laboral, se impondrá las medidas disciplinarias establecidas en las normas vigentes, siendo aplicables desde una amonestación, multas,  hasta la separación definitiva de la institución.
TERCERO: Los jefes en cada una de las áreas velarán porque sus subordinados no hagan uso de archivos de entretenimiento que afecten el aprovechamiento de la jornada laboral. 

CUARTO: Esta instrucción entrará en vigor a los tres días siguientes a su firma.    


NOTIFÍQUESE a los Vicepresidentes, al Auditor, al Superintendente y Directores, todos del Banco Central.

comuníquese a todos los trabajadores del Banco Central de Cuba 
ARCHÍVESE  el original en esta Vicepresidencia.  
DADA  

Ana Rosa Sardiñas Jarel 
Vicepresidente
Banco Central de Cuba 
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